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Istituto Comprensivo Grosseto 4 cod. mecc. GRIC83200R
v.le Einaudi 6/A - 58100 Grosseto
tel.0564494097 fax 0564497342
codice fiscale 80001420530
e-mail: gric83200r@jistruzione.it —
gric83200r@pec.istruzione.it
www.comprensivogrossetoquattro.edu.it

INTERPELLO PER SCUOLE DI ORDINE PRIMARIA POSTO COMUNE

All'Ufficio Scolastico
Territoriale di competenza
AII'ALBO

Oggetto: Interpello Nazionale Supplenza Scuola Primaria posto comune dal 23/09/2026 al 30/112026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente;

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

I'O.M. 27 del 16/02/2026 Procedure di aggiornamento delle graduatorie
provinciali e di istituto di cui all’articolo 4,

commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle
relative supplenze per il personale docente ed educativo

il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in
attuazione dell’articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024,

n. 19, convertito con modificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56;

la circolare ministeriale n. 11814 del 06/05/2026, che fornisce istruzioni e
indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente,
educativo ed ATA per I’a.s. 2026/27;

il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di
protezione dei dati personali, recante disposizioni per |’adeguamento
dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come integrato dal
D.lgs. n. 101/18;

il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

recante “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa’;

il CCNL - comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024;

il D.1gs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante 1’adozione da parte
del dirigente scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale;

CONSIDERATO che gli scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non

hanno consentito 1’individuazione di un avente titolo

CONSIDERATO la necessita di provvedere al reclutamento di docenti per la copertura del

posto in 0ﬁg_ett0 forniti dell’abilitazione o, in subordine, del titolo di studio
afferenti all'insegnamento di cui all’oggetto;
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avviso per I’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una
supplenza aventi le seguenti caratteristiche:

Classe di concorso: EEEE Scuola Primaria posto COMUNE

N. Posti disponibili: 1

Supplenza dal 23/09/2026 al 30/11/2026

per un totale di ore settimanali pari a: 12

Sede di Servizio: Scuola Primaria Via Giotto

Presa di servizio 23/09/2026 ore 07.30 c/o Scuola Primaria via Einaudi 6/A

Dato il carattere di URGENZA della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare
la propria  disponibilita =~ compilando il = form  presente  nella  pagina
https:/nuvola.madisoft.it/interpelli/GRIC83200R/docenti/6e538398-4eb1-4a42-9b09-
4028dbb55d14/candidatura

entro le orel1.30 del giorno 22/09/2026.

La disponibilita dovra essere corredata da ogni dato utile per la verifica dei requisiti di accesso
al posto oggetto di supplenza.

La rinuncia successivamente alla trasmissione della PEC di riscontro al presente avviso o la
mancata assunzione in servizio entro il termine assegnato comportano ’applicazione delle
sanzioni previste dall’art. 14 dell’OM 88/2024.

Nel caso di piu candidati con lo stesso titolo d’accesso, verranno considerate i titoli culturali
afferenti alla specifica posizione. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto
alla documentazione presentata dai candidati.

I1 presente avviso ¢ pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia ¢ inviata all’ Ambito
territoriale competente. Degli esiti dell’individuazione verra data pubblicazione all'albo
dell’istituzione scolastica, nel rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati
personali.

I dati personali comunicati saranno trattati dall’istituto Informativa ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e ss.mm.ii.

Non ¢ consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono gia stati individuati quali
destinatari di contratto a tempo determinato a ai destinatari delle assegnazioni di cui all” art. 4
commi 3 e 8, del Decreto Ministeriale n. 11/2024

Verra tenuto conto prioritariamente delle istanze di partecipazione pervenute tramite il form sopra
indicato.

Grosseto, 21/09/2026
La Dirigente/
Anna Maria carbone
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